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 مقدمة 
إن سياسةةةة مصةةةفوفة الصةةةلاحيات بةةةين مجلةةةس الإدارة والإدارة التنفيذيةةةة تعةةةد مطلبةةةاً أساسةةةياً مةةةن متطلبةةةات 

علةةةح تحديةةةد المسةةةلوليات والصةةةلاحيات ل ةةةا لث ضةةةوابط الرةابةةةة الدايليةةةة فةةةث الجمعيةةةة حيةةة  أن ةةةا تعمةةةل 

الوظةةالا الإداريةةة التنفيذيةةة العليةةا لاعتمةةاد القةةرارات والمعةةاملات فةةث الجمعيةةةن والتةةث مةةن  ةة ن ا أن تعةة   

 من ضبط وحوكمة مسارات تدفق المعاملات والاجراءاتن لتمنع مياطر الفساد والاحتيال..

 النطاق 
علح كافة العاملين ومن ل م علاةات تعاةدية وتطوعية فث الجمعيةن ويستثنح من    تحدد هذه السياسة المسؤوليات العامة

 ذلك من تصدر ل م سياسات وظيفية ياصة وفقاً للأنظمة. 

 البيان 

 أولاً: مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة:
 التوجي ات الأساسية والأهداا الرليسية للجمعية والإ راا علح تنفيذها.  إعتماد  .1

للم ام   .2 تحديد  من  ذلك  يتبع  وما  علي ان  والإ راا  الدايلية  للرةابة  والضوابط  واللوالح  الأنظمة  إعتماد 

 .والايتصاصات والواجبات والمسؤوليات بين المستويات الوظيفية الميتلفة

عية والإ راا العام عليه ومراةبة مدى فاعليته وتعديله إن دعت الحاجةن  وضع نظام للحوكمه ياص بالجم .3

 بما لا يتعارض مع ما تقرره ج ة الا راا علح الجمعية. 

 وضع واعتماد سياسة مكتوبة تنظم العلاةة مع أصحاب المصالح من أجل حمايت م وحفظ حقوة م.  .4

 .ة التنفيذية وضع واعتماد سياسة لتفويض وتنفيذ الأعمال المنوطة بالإدار .5

وضع واعتماد السياسات والإجراءات التث تضمن الت ام الجمعية للأنظمة واللوالح والت ام ا بالإفصاح عن   .6

 المعلومات الجوهرية لأصحاب المصالح مع الجمعية. 

 

 

 

 

 

 

 اعتماد السياسات الدايلية المتعلقة بعمل الجمعية وتطويرها.  .7

ت التث يتم تفويض ا للإدارة التنفيذيةن وإجراءات اتياذ القرار  تحديد الصلاحيات والايتصاصات والمسؤوليا .8

 .ومدة التفويض. كما يحدد المجلس الموضوعات التث يحتفظ بصلاحية البت في ا 

 وضع موج ات ومعايير عامة للاستثمارات.  .9

 .إدارة الاستثمارات والأن طة العقارية للجمعية  .10



 

 الجمعية. تحديد التصور العام للمياطر التث تواجه  .11

 .مراجعة وتقييم أداء الرليس/المدير التنفيذي وتوفير الدعم له  .12

 الاعتمادات المالية والتوةيعات علح أوامر الصرا وال يكات.  .13

 البت فث التعيين والفصل ل ا لث الوظالا الإدارية العليا .14

 إةرار واعتماد ال يكل التنظيمث والتعديلات الطارلة عليه    .15

 ات الإدارة التنفيذية: ثانياً: مصفوفة صلاحي   
 القيادة المثلح لفريق العمل من يلال معايير مرحلية متطورة.  .1

 .ربط الأهداا بالاستراتيجيات واليطط والتقييم الدوري  .2

 .رفع تقارير دورية لمجلس الإدارة ب  ن ممارسات ا للصلاحيات المفوضة ب ا .3

 رفع التقارير المالية وم روع الموا نة التقديرية لاعتماده. .4

 رفع التقويم الوظيفث للعاملين لاعتماده.  .5

 إصدار التعاميم والتعليمات الياصة بسير العمل.  .6

 التوصية فث التعيين للوظالا ال ا رة لاعتمادها.  .7

 رفع تقرير بإن اء العقود الوظيفية للمجلس.  .8

    

 

 

 

 

 

 

 

 التنفيذية: ثالثاً: الواجبات تجاه الرؤساء التواصل بين أعضاء المجلس والإدارة 
 .يتم توجيه الدعوة لعقد اجتماع من ةبل رليس المجلس أو أحد اللجان الفرعية عن المجلس .9

أو رليس   .10 المجلس  التنسيق والت اور مع رليس  بعد  إلا  المجدولة  الاجتماعات  ت جيل  أو  إلغاء  عدم 

 .اللجنة

ءً علح طلب من  لرليس المجلس أن يدعو لاجتماع طارئ  ير مجدول متح رأى ضرورة ذلكن أو بنا  .11

 أعضاء المجلس. 

أن يتم التنسيق بين رليس المجلس وأمين السر والأعضاء والرليس التنفيذي عند وضع جدول أعمال   .12

 .الاجتماع

 .يتوجب علح الإدارة التنفيذية ت ويد مجلس الإدارة بتقرير   ري يتضمن أدال ا  .13

الأمور المتعلقة ب ؤون مجلس  أمين مجلس الإدارة هو ج ة التواصل مع أعضاء مجلس الإدارة فث   .14

المجلس   ب عمال  ويبرة  ل م علاةة  ممن  التنفيذية  الإدارة  من  مفوض  مقامه  يقوم  وفث حال  يابه  الإدارةن 

 .بموجب توجيه من المدير التنفيذي بالقيام بالم مة إلح حين عودة أمين المجلس 



 

المالث أو أي من أعضاء الإدارة    لأعضاء مجلس الإدارة واللجان التواصل مع المدير التنفيذي والمدير .15

 التنفيذية عند الحاجة لذلك

 المسؤوليات 
تطبق هذه السياسة ضمن أن طة الجمعية وعلح جميع العاملين والمنتسبين الذين يعملون تحت إدارة وا راا الجمعية  

لت ام بما ورد في ا من أحكام  الإطلاع علح الأنظمة المتعلقة بعمل م وعلح هذه السياسة والإلمام ب ا والتوةيع علي ان والا

 .عند أداء واجبات م ومسؤوليات م الوظيفية. وعلح الإدارة التنفيذية ت ويد جميع الإدارات والأةسام بنسية من ا 

 : الإدارة   مجلس   اعتماد 
  الإدارة اجتماع مجلس بالجمعية فث   سياسة مصفوفة الصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذيةتم إعتماد 
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 أسماء أعضاء مجلس إدارة الجمعية 
 التوةيع الاسم م

 فؤاد بن عبدالرحمن عبدالع ي  الدةيل 1
 
 

 صلاح بن عبدالله المغربث 2
 
 

 يالد عبدالوهاب أحمد القرينيس 3
 
 

 محمد عبدالله محمد ال عيبث  4
 
 

 أحمد بن عبدالرحمن أحمد الكويتث 5
 
 

 عبدالله بن علث العبدالواحد  6
 
 

 محمد بن عبدالع ي  عيد العيد  7
 
 

 أحمد محمد البوجابر 8
 
 

 يوسا عبدالرحمن صالح الراجح 9
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 أسماء موظفث الجمعية
 التوقيع  الاسم  م

 إبراهيم النامثسعد  1
 
 

 ماجد بن سعد بن عبدالع ي  القعيمث 2
 
 

 حمد عبدالع ي  حمد الغربث  3
 
 

 الحسين  محمد عبد الع ي  4
 
 

 محمد عبد المحسن الحبيل  5
 
 

 وليد جمعه عايش الضويحث  6
 
 

 

 

 

 

 


